Товариство з обмеженою відповідальністю «_____________»

НАКАЗ №_________
м.Київ, «___»______________2020 року
Враховуючи запровадження ВРУ комплексу правових норм, спрямованих на захист прав фізичних та юридичних осіб, що знайшли своє відображення в ЗУ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникнення і поширення коронавірусної хвороби (COVID – 19)», №3219 від 17 березня 2020 року,  
НАКАЗУЮ:

1. Забезпечити безперешкодну реалізацію працівниками ТОВ «__________» свого права на здійснення своїх посадових обов’язків дистанційно та права на використання відпустки без збереження заробітної плати на час запровадженого на території України карантину спрямованого на запобігання виникнення і поширення коронавірусної хвороби. 
1. При виконанні даного наказу взяти до уваги норму статті 58 Конституції України.
1. Контроль за виконанням наказу покладаю на себе.
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